Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion
elaborado a partir de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la
que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
publicada en el BOE de 30 de diciembre de 2020.

Articulo cincuenta y seis

1. El Consejo Escolar de los centros privados concertados estara constituido por: El director
o directora.

Tres representantes del titular del centro. Cuatro representantes del profesorado.

Cuatro representantes de los padres, madres o tutores de los alumnos y alumnas, elegidos por
y entre ellos.

Dos representantes del alumnado elegidos por y entre el mismo, a partir del primer curso de
educacién secundaria obligatoria.

Un representante del personal de administracién y servicios.

Un representante del Ayuntamiento en cuyo término municipal se halle radicado el centro, en
las condiciones que dispongan las Administraciones educativas.

En la composicion del Consejo Escolar se debera promover la presencia equilibrada de mujeres
y hombres.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, este designard una persona que impulse
medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres y la
prevencion de la violencia de género, promoviendo los instrumentos necesarios para hacer un
seguimiento de las posibles situaciones de violencia de género que se puedan dar en el centro.

Uno de los representantes de las familias en el Consejo Escolar sera designado por la asociacion
de madres y padres mds representativa en el centro.

2. A las deliberaciones del consejo escolar del centro podran asistir, con voz pero sin voto,
siempre que sean convocados para informar sobre cuestiones de su competencia, los demas
6rganos unipersonales de acuerdo con lo que establezca el reglamento de régimen interior.

3. El Consejo Escolar del centro se renovard por mitades cada dos afios, sin perjuicio de
que se cubran hasta dicho término las vacantes que se produzcan. Las Administraciones
educativas regulardn el procedimiento de renovacién parcial, que se realizard de modo
equilibrado entre los distintos sectores de la comunidad educativa que lo integran. Asimismo,
regularan el procedimiento transitorio para la primera renovacion parcial, una vez constituido
el Consejo Escolar de acuerdo con lo dispuesto en la presente Ley.

Articulo cincuenta y siete

Corresponde al Consejo Escolar del centro, en el marco de los principios establecidos en esta
Ley:

a) Intervenir en la designacién del director del centro, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 59.
b) Intervenir en la seleccidn del profesorado del centro, conforme con el articulo 60.



c) Participar en el proceso de admisidon del alumnado, garantizando la sujecién a las
normas sobre el mismo.

d bis) Conocer las conductas contrarias a la convivencia en el centro y la aplicacién de las
medidas correctoras, velando por que se atengan a la normativa vigente. Cuando las medidas
disciplinarias adoptadas por el director o directora correspondan a conductas del alumnado que
perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de madres,
padres o tutores, podra valorar la situacidn y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

e) Aprobar el presupuesto del centro en relacion con los fondos provenientes de la
Administracion y con las cantidades autorizadas, asi como la rendicion anual de cuentas.

f) Informar y evaluar la programacion general del centro que con caracter anual elaborara
el equipo directivo.

g) Proponer, en su caso, a la Administracion la autorizacién para establecer percepciones
a las familias de los alumnos y alumnas por la realizacion de actividades escolares
complementarias.

h) Participar en la aplicacién de la linea pedagdgica global del centro e informar las
directrices para la programacion y desarrollo de las actividades escolares complementarias,
actividades extraescolares y servicios escolares.

i) Aprobar, a propuesta del titular del centro, las aportaciones de las familias de los
alumnos y alumnas para la realizacidon de actividades extraescolares y los servicios escolares
cuando asi lo hayan determinado las Administraciones educativas.

j) Informar los criterios sobre la participacion del centro en actividades culturales,
deportivas y recreativas, asi como en aquellas acciones asistenciales a las que el centro pudiera
prestar su colaboracion.

k) Favorecer relaciones de colaboracién con otros centros, con fines culturales vy
educativos.

) Informar, a propuesta del titular, el reglamento de régimen interior del centro.

m) Participar en la evaluacion de la marcha general del centro en los aspectos

administrativos y docentes.

n) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad
de trato y la no discriminacion, la igualdad de mujeres y hombres, la prevencion de la violencia
de género y la resolucion pacifica de conflictos en todos los dmbitos de la vida personal, familiar
y social.

Articulo cincuenta y ocho

Los alumnos participaran en las deliberaciones y decisiones del Consejo Escolar del centro.

Articulo cincuenta y nueve

1. El director o directora de los centros concertados serd nombrado por el titular, de entre
el profesorado del centro con un afio de permanencia en el mismo o tres de docencia en otro
centro docente de la misma entidad titular, previo informe del Consejo Escolar del centro, que
sera adoptado por mayoria de sus miembros.



2. El mandato del director tendra una duracion de tres afios. No obstante lo anterior, el
titular podra destituir al director antes de la finalizacién de dicho plazo cuando concurran
razones justificadas de las que dara cuenta al Consejo Escolar del centro.

Articulo sesenta

1. Las vacantes del personal docente que se produzcan en los centros concertados se
anunciaran publicamente.

2. A efectos de su provision, el Consejo Escolar del centro, a propuesta del titular,
establecera los criterios de seleccion, que atenderan basicamente a los principios de mérito y
capacidad en relacidn al puesto docente que vayan a ocupar.

3. El titular del centro junto con el director o directora procederd a la seleccién del
personal, de acuerdo con los criterios de seleccion establecidos.

4. El titular del centro dard cuenta al Consejo Escolar del mismo de la provision de
profesores o profesoras que efectue.

5. La extincion de la relacion laboral de profesores o profesoras de los centros concertados
debera ser comunicada al Consejo Escolar del centro para que, en su caso, puedan establecerse
los procesos de conciliaciéon necesarios.

6. La Administracion educativa competente verificara que los procedimientos de seleccion
y extincion de la relacion laboral del profesorado se realice de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa y procedimientos que resulten de aplicacién.



