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R A Ú L  G A R C Í A   

F A C .  S E U T  

EL PAPEL DE LA 
ESPIRITUALIDAD EN LA 

RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 



ESQUEMA DEL TALLER 

 ¿Qué es la espiritualidad? Relación con la religión 

 Dos grandes obstáculos para tenerla en cuenta en los 
conflictos: el reduccionismo secularizador y el 
determinismo materialista  

 El papel de la espiritualidad/religión en la resolución 
de conflictos 

 Las personas espirituales y su vocación de “pacificar” 

 Ejemplo: Cómo Sudáfrica superó el “appartheid” 

 Conclusiones 

 

 



¿QUÉ ES LA ESPIRITUALIDAD? 

 Creencia en un “SER SUPERIOR” o en un DIOS 
personal 

 Tener un sentido en la vida o preguntar por él 
 Sentimientos de sacralidad de la naturaleza y de toda 

experiencia humana 
 Creer que es más importante lo espiritual que las 

cosas materiales 
 Desarrollar valores como el altruismo, el idealismo, 

tener conciencia del sufrimiento y de la muerte 
 Desarrollar una vida que tenga efectos positivos en 

las personas, la naturaleza, y en la realidad última 
(Elkins D, 1990) 

 



¿QUÉ ES LA ESPIRITUALIDAD? 

“El hombre está siempre orientado y ordenado a algo 
que no es él mismo; ya sea un sentido que ha de 
cumplir, ya sea otro ser humano con el que se 
encuentra. En una u otra forma, el hecho de ser 
hombre apunta más allá de uno mismo, y esta 
trascendencia constituye la esencia de la existencia 
humana” Victor Frankl 

 

 



ESPIRITUALIDAD Y RELIGIOSIDAD 

 Religión designa una estructura institucional que se 
manifiesta en unas determinadas doctrinas teológicas y 
otras prácticas concretas, en una comunidad de creyentes 

 La espiritualidad transciende los parámetros de la 
religión organizada, sugiere un espectro menos limitado, 
aunque a veces de alcance más lejano, de la implicación 
humana 

 Implica con frecuencia una acción nacida de un 
compromiso de fe que puede o no estar conformado o 
circunscrito, por la vinculación a una tradición religiosa 
determinada 

 



LA ESPIRITUALIDAD ABARCA A LA 
TOTALIDAD DE LA PERSONA 

 La espiritualidad es un principio vital que se extiende 
por la totalidad del ser humano es decir, en sus 
dimensiones volitivas, afectivas, morales, 
intelectuales y físicas, y que genera una capacidad 
para los valores transcendentales 

 El desarrollo integral de la persona abarca los 
aspectos físicos, psíquico-emocionales y espirituales 

 Dimensión íntima de la personalidad que se integra 
con los valores culturales en un sistema de creencias, 
símbolos, visión del mundo y sentido de la vida 
personal 

 

 

 



RELIGIÓN COMO LENGUAJE PRIMARIO 

 Las ideas religiosas son sistemas explicativos, historias generadas 
por grupos sociales para contribuir a explicar lo que sienten los 
individuos 

 La vida humana recibe su identidad básica por medio de las 
historias y narraciones que otorgan coherencia a la diversidad de la 
experiencia humana 

 Cada religión se compone de un conjunto de historias que 
constituyen su identidad básica 

 Estas narraciones constituyen una tradición que se transmite y se 
desarrolla en el tiempo 

 Las tradiciones pueden transmitirse oralmente o por medio de 
textos sagrados, comentarios, oraciones, meditación, rituales, 
música, canto y danza portadores de significado 

 El conjunto de historias, narraciones, costumbres religiosas y 
expresiones artísticas de cada tradición son el lenguaje primario de 
esa religión 



RELIGIÓN COMO LENGUAJE PRIMARIO 

 La clave para captar la fuerza de una comunidad religiosa con 
vistas a la resolución de conflictos es entender su lenguaje 
primario 

 El lenguaje primario revela la profundidad de la experiencia 
de la comunidad religiosa, establece el horizonte de la 
aspiración o del fin último de la comunidad, incluso ante la 
injusticia o el sufrimiento 

 El lenguaje primario aporta fundamentos morales para la 
resistencia contra las injusticias y ofrece símbolos normativos 
significativos para la búsqueda y persecución de la paz  

 Martin L. King  (1929-1968) supo transmitir ese lenguaje 
primario a un lenguaje secundario comprensible para todos  
en  la lucha por los derechos  civiles (humanos ) de las 
comunidades afroamericanas  en USA) 
 



PAPEL DE LA ESPIRITUALIDAD/RELIGIÓN EN LOS 
CONFLICTOS 

 Existe la consideración tradicional de la religión como 
fuente de enfrentamientos (cismas en la historia de las 
religiones, persecuciones. Ejemplos: La Reforma y la 
Contrarreforma, las guerras de religión en Europa) 

 En el presente, se observa,  desempeñando un  papel 
cada vez más importante en la resolución de conflictos, a 
los dirigentes e instituciones religiosas o laicos animados 
por razones espirituales 

 No obstante, existe una serie de “prejuicios históricos e 
ideológicos” que impiden tener en cuenta el papel de la 
espiritualidad/religión en la resolución de conflictos 



REDUCCIONISMO SECULARIZADOR 

 No considerar factores religiosos/espirituales en el 
origen, o en la resolución de los conflictos 

 Ver solamente factores políticos, sociales y 
económicos en los conflictos 

 Se pensaba que la religión en el tercer mundo iba a ir 
perdiendo vigencia según se fuesen modernizando, 
pero esto no ha ocurrido, muy al contrario, las 
posturas religiosas se han radicalizado en algunos 
casos, o ha fortalecido el papel público en la 
construcción del Estado, o en la transformación 
revolucionaria 

 



DETERMINISMO MATERIALISTA 

 Ver en la base de los conflictos un origen exclusivamente 
económico, de luchas de clases, de reivindicaciones de 
mejora del nivel de vida. 

 Obvia el papel de la religión en la génesis o la resolución 
de los conflictos, caso de la revolución iraní (se aconsejó 
al Sha de Persia reformas constitucionales, cambios 
ministeriales, mejor distribución de los ingresos, 
perseguir la corrupción  lo cual no evitó la Revolución 
Chiita del imán Jomeini) 

 Porque frente a los  valores y motivos racionales y 
nacionales, en muchos casos,  existen también  motivos 
trascendentales 



PAPEL DE LA RELIGIÓN EN LAS SOCIEDADES 

 A falta de otras instituciones sociales fuertes, la iglesia, la 
mezquita, las jerarquías eclesiásticas y los seglares han 
llegado a desempeñar importantes funciones 

 Definen los valores, las metas de la sociedad, los lazos 
exteriores, suministrando la base de apoyo para los 
gobernantes, o los cimientos para la oposición, ej. La 
iglesia católica en Hispano América es el centro 
intelectual y social del pueblo.  Las iglesias en la 
República Democrática Alemana, iglesias en Sudáfrica 

 Algunas veces al ser respetadas por las autoridades, 
ofrecen una garantía más amplia por su peso social 



PAPEL DE LA RELIGIÓN EN LAS SOCIEDADES 

 Las estructuras religiosas son algunas de las 
instituciones fuertes en muchos países del Tercer 
Mundo frente al estado y al Ejército porque influyen 
más en el pueblo y pueden encabezar la oposición 

 En el Tercer Mundo es muy raro el nacionalismo 
basado en el binomio nación/Estado, el aparato 
estatal es, con frecuencia débil, la religión es la 
institución fuerte que suministra un elemento 
central alrededor del cual se construye la identidad 
como pueblo y como nación 



RESOLUCIÓN ESPIRITUAL DE CONFLICTOS 

 Vía I, la negociación político-diplomática 

 Vía II, esfuerzos tendentes a la reconciliación a 
través de la creación de confianza, basada en motivos 
religiosos o espirituales, que preparan las posiciones 
que se negociarán en la vía I 

 Acuerdos públicos en los que se formaliza la 
reconciliación, tanto en el plano interno como el 
internacional 

 



RESOLUCIÓN ESPIRITUAL DE LOS CONFLICTOS 

 El principio básico para la resolución de conflictos es que 
para cambiar las naciones y el mundo debe cambiar 
primero la conciencia de las personas 

 El primer paso para resolver el conflicto es inducir a las 
partes a escucharse, para lograrlo deben darse unas 
circunstancias adecuadas 

 Pensamientos elevados acerca de Dios como forma de 
crear una sensibilidad espiritual que suscite un dialogo 
genuino y profundo en ambas partes, marcado por un 
sentimiento recíproco de obligación moral  ejemplo de F. 
Buchman como inspirador  y director del Rearme Moral 
y de los Encuentros franco alemanes al terminar la IIª 
Guerra Mundial, en Caux, Suiza, dieron origen  a la 
CECA, esta al Mercado Común y este, a la UE) 



RESOLUCIÓN DE LOS CONFLICTOS 

 Si se logra una espiritualidad alta  los antagonismos 
no tendrían lugar, con lo que cada parte encontraría 
libre el camino para acceder a los resentimientos, la 
culpa, a los temores del contrario 

 Estos sentimientos se vencerían con muestras 
recíprocas de arrepentimiento y promesas de 
respeto, preocupación y afecto mutuo 

 Los resultados: perdón y reconciliación 



BASES BÍBLICAS EN LA RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS 

 El ser humano fue creado a imagen y semejanza de Dios 
(Gen 1) 

 Paz como manifestación de justicia en las relaciones 
entre los hombres (Is 32,17) 

 La cosecha de justicia que espera a los que siembran la 
paz (Sal 85, Rom 14,17-19) 

 La diferencia entre la sabiduría del mundo y la sabiduría 
de Dios (1 Cor,18-31)  

 La aceptación de Job de todos los sufrimientos que le 
sobrevivieron a pesar de su integridad 

 El ejemplo de Cristo que, lejos de exaltarse, se humilló 
haciéndose obediente hasta la muerte (Flp 2,5-11) 
 
 



BASES BÍBLICAS EN LA RESOLUCIÓN DE 
CONFLICTOS 

 Paz, justicia e integridad de la creación 

 Vocación cristiana de servir y de no ser servidos 
(Marcos 10,45) 

 Sermón del Monte: Bienaventuranzas Mt 5-7 (sed 
pacificadores o instrumentos de la paz (5,9), no ser 
vengativos (5,39) amar a los enemigos (5,44) 

 



Sudáfrica y el “apartheid” 
 

 “Apartheid” = separación. Filosofía fruto de la 
combinación de la práctica tradicional en Sudáfrica, 
la creencia de la superioridad racial de los blancos y 
de la teología afrikaner de cuño neocalvinista 

 Esta ideología se basaba en las “razones” teológicas 
de que cada raza tiene su propio destino y aportación 
a la historia. Por eso cada raza debe mantenerse 
separada para que puedan desarrollarse según sus 
características 

 



Sudáfrica y el “apartheid” 
 

La política racista del “apartheid” deriva en gran medida de tres 
siglos de presencia colonial holandesa y británica. 

Atraídos por la posición estratégica y por las abundantes 
reservas minerales y de diamantes, los blancos de Sudáfrica 
explotaron la mano de obra de las personas de raza negra para 
desarrollar una economía a escala mundial y, con ello, un 
sistema de dominación y discriminación racial. 

En la formulación e institución del “apartheid”, el Partido 
Nacional gobernante se apoyó en la Iglesia Reformada 
holandesa (IRH) que ofreció interpretaciones para justificarlo y 
mantenerlo. 

Este sistema llevaba en si el germen de su propia destrucción. 



Papel de la iglesia en el “apartheid” 
 

 La IRH se separó de la Iglesia madre de Holanda convirtiéndose en la 
primera iglesia independiente de Sudáfrica (1824) 

 Influidos por el teólogo y estadista holandés Abraham Kuyper (1838-1920) 
neocalvinista que fundó la Iglesia reformada libre, que propugnó la 
separación iglesia estado y que cada esfera de la creación (razas, pueblos, 
tenían que tener soberanía propia) aplicado al contexto inadecuadamente 

 Concepto de “elegidos” quienes como los israelitas, salieron de Egipto para 
escapar del yugo del Faraón (ingleses en El Cabo) 

 La raza negra eran descendientes de Cam  el hijo de Noé , que se río de este 
cuando  le vio desnudo (Gen  9)  esto hizo que sus descendientes  se 
convirtieran en los esclavos de los otros hijos de Noé 

 Influencia de los británicos (derecho al voto de los mestizos) protesta de los 
afrikáners que consideraron la iniciativa británica  como algo contrario a 
las leyes divinas y a las divisiones naturales que marcan la descendencia y 
la fe 

 A los negros se les consideraba bárbaros e incompetentes para asumir las 
responsabilidades de la vida ciudadana 
 
 



Papel de la iglesia en el “apartheid” 

 Servicios religiosos separados para blancos y negros 

 Política de segregación no solo en la iglesia sino 
también en otros aspectos de la vida 

 Se apoyaron en los puntos de Kuyper para defender 
la separación de los grupos étnicos de Sudáfrica: una 
iglesia con personas de la misma mentalidad 
concebidas así por Dios y beneficioso para ellos se 
ponía como ejemplo la  Torre de Babel (Gen 11) 



Papel de la iglesia en el “apartheid” 

 El Partido Nacional estuvo íntimamente relacionado 
con la IRH (Partido Nacional orante) todos los 
primeros ministros y presidentes han pertenecido a 
las iglesias relacionadas con la IRH 

 El Movimiento de la Iglesia Indígena, en el s. XIX se 
fundaron las Iglesias Africanas Independientes y 
entre ellas ICS (Iglesia cristiana sionista) 

 De estas iglesias disidentes en 1912 surgió el 
Congreso Nativo Sudafricano (CNA) de importancia 
decisiva para la abolición del “apartheid” 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Oposición de la iglesia (años 40 y 50) 

 Leyes del “apartheid” 1948 y protestas sociales, Carta de la 
libertad (proyecto para una Sudáfrica no racista), muchos 
detenidos. Iglesias anglófonas  opuestas al “apartheid” así 
como algunos miembros de la IRH 

 La decisión de las iglesia de no intervención del Estado en los 
asuntos religiosos permitió una independencia de 
pensamiento y capacidad de convocatoria para los opuestos al 
“apartheid”  

 La prohibición a los negros para no asistir a iglesias blancas 
fue contestada por  algunos sectores de la IRH 

 

 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Años 60 y setenta 
 El conflicto civil se recrudece, boicoteos y protesta, masacre en 

Sharpeville por protesta por la “ley de pases” 

 El gobierno decretó la ley de emergencia, declara ilegales al 
CNA y al CPA y manda detener a sus dirigentes entre ellos a 
Nelson Mandela activista político 

 El CNA se hace violento (Lanza de la Nación) comienzan a 
sabotear las propiedades de los blancos 

 Steven Biko (1969) y la autoconciencia negra 

 Desmon Tutu (1976) teología negra “Nos hemos 
comprometido en la lucha por la liberación de los negros 
porque estamos hondamente preocupados por la liberación de 
los blancos” 

 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Un año de violencia generalizada levantamiento en 
Soweto símbolo del activismo contrario al 
“apartheid” y cantera de jóvenes negros activistas 

 Supresión del gobierno de toda disensión 

 Primer Congreso ecuménico contra el “apartheid” en 
Australia 

 Oposición del Consejo de Iglesias de Sudáfrica y del 
CI (Organización ecuménica contraria al racismo en 
la iglesia) al Partido Nacional. “Manifiesto al pueblo 
de Sudáfrica” 

 

 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Apoyos del exterior del Consejo Ecuménico de las 
Iglesias (CEI) que desarrollaron programas para 
combatir el racismo 

 Amenazas del gobierno contra las iglesias que no 
abandonasen el CEI. Consideraban ilegales las 
transferencias de fondos al CEI 

 Declaración del IRH en el Sínodo (1974) rechazando 
la injusticia y la discriminación por razones de raza, 
pero seguía apoyando una política de desarrollo 
racial, según ellos, basada en la Biblia 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Años 80-90 los años decisivos 
 La Alianza Mundial de Iglesias Reformadas declaró que el 

“apartheid” era una herejía (1982) 

 Se deslegitima el “apartheid” y se declara que no se puede 
justificar bíblicamente. Dentro de la IRH se encuentran tres 
grupos: conservadores, progresistas y evangélicos 

 1985, el presidente Botha declaró el estado de emergencia para 
controlar la violencia incesante de las ciudades negras 

 Desmon Tutu es elegido arzobispo anglicano de Ciudad del 
Cabo, opositor al “apartheid” y  premio Nobel  en 1984, 
moderado para los jóvenes, radical para el gobierno 

 Sanciones internacionales y censuras contra el “apartheid” R. 
Reagan, J. Pablo II 

 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 De Klerk manda poner en libertad a W. Sisulu y N. 
Mandela en 1990, este tras 27 años en la cárcel 

 El presidente levanta el estado de excepción, logra la 
adhesión de las denominaciones religiosas 
principales (3/4 partes de la población eran 
creyentes practicantes) 

 Dialoga con las iglesias: “Necesito que las iglesias me 
hablen” 

 



Etapas importantes en la oposición al “apartheid” 

 Willy Jonker teólogo de la IRH pide perdón en nombre de su 
iglesia y de los “afrikans” 

 Desmond Tutu dice “Cuando se hace una confesión así, a 
nosotros, los que hemos sido agraviados, corresponde decir: 
os perdonamos, para que todos juntos podamos avanzar en la 
reconstrucción de nuestra tierra” 

 Declaración de Rustenburg aprobada por delegados de 97 
denominaciones y 40 organizaciones reconociendo su 
responsabilidad por haber apoyado el “apartheid” y haberse 
beneficiado del sistema. Por arrogancia respecto a la cultura 
negra 

 Aunque recibió críticas por ambas partes se puede decir que 
fue el golpe de gracia del “apartheid”al abolir la teología que lo 
fundamentaba 



La abolición del “apartheid” 
 

 Acabó el 21 de marzo de 1992 después de un 
referendum 

 “No es frecuente que una nación consiga 
sobreponerse a sí misma en el transcurso de una sola 
generación. El electorado blanco se ha sobrepuesto a 
sí mismo en este referendum” F.W. de Klerk 
presidente de Sudáfrica 

 Los resultados tras una participación del 85% fueron 
la redacción de una nueva Constitución con 
representación parlamentaria de la población negra 
y la abolición del “apartheid” 



Papel de la iglesia 

 Fuerza activa para el cambio por las acciones de los 
diversos órganos ecuménicos internacionales y los 
obispos y otros jerarcas eclesiásticos 

 Suministró un espacio político para que los 
disidentes expresaran sus opiniones (RDA) 

 Comisión para la Verdad y la Reconciliación creada a 
instancias de Desmon Tutu 

 “Cuando salí por la puerta que me llevaría a la 
libertad, sabía que si no salía de mi amargura y 
dejaba el odio atrás, todavía estaría en la cárcel” N. 
Mandela 



DESMON TUTU Y NELSON MANDELA 



Comisión para la verdad y la reconciliación 

 “Sin perdón no hay futuro, pero sin confesión no puede haber 
perdón” Desmon Tutu 

 La Comisión para la Verdad y la Reconciliación de Sudáfrica 
fue creada por el Parlamento en 1995 al amparo de la Ley para 
la Promoción de la Unidad Nacional y la Reconciliación 

 Investigó el periodo comprendido entre 1960 (masacre de 
Sharpeville) hasta 1993 (gobierno provisional) 

 Su tarea era investigar y documentar las graves violaciones de 
derechos humanos (homicidios, secuestro, tortura y malos 
tratos) infligidos a cualquier individuo en el pasado y emitir 
recomendaciones sobre las reparaciones a las víctimas y 
amnistías (bajo ciertas condiciones) 



Comisión para la verdad y la reconciliación 

 Funciones 

 Un comité de amnistía 

 Un comité de derechos humanos ante el que las víctimas 
podían presentarse y contar su historia 

 Un comité de rehabilitación y reparaciones 

 La presidía el arzobispo anglicano Desmon Tutu y 
constaba de 17 miembros representativos de la 
sociedad SA (siete negros, seis blancos, dos mestizos 
y dos indios) 

 



Comisión para la verdad y la reconciliación 

 Trabajó durante 3 años (1996-1998) reunió declaraciones de 
90 mil personas, recorrió todo el país se organizaron 
audiencias públicas en 80 comunidades, solo 22 mil fueron 
reconocidas como víctimas con derecho a reparaciones 

 Todo autor de violaciones de derechos humanos que se 
presentara y confesara sus crímenes se le concedería, bajo 
ciertas condiciones, amnistía. Se presentaron 7,115  y a 5,302 
se les negó la amnistía 

 Su trabajo concluyó en 2001, publicó un informe de 4 mil 
páginas con recomendaciones y la responsabilidad legal de 
sus actividades fue transferido al Ministerio de Justicia para 
completar el reporte de actividades y establecer la lista de 
víctimas que tenían derecho a reparaciones. Esta tarea 
terminó en 2003, y la Comisión fue disuelta 



UN EJEMPLO DE PERDÓN Y RECONCILIACIÓN 

Imaginemos la escena: Una débil ancianita de raza negra cuyo 
hijo y marido han sido asesinados brutalmente por agentes de 
seguridad blancos, uno de los cuales comparece ante la 
Comisión para la Verdad y la Reconciliación, el Sr. van der 
Broek. 
La mujer oye la confesión del hombre y la Comisión le pregunta: 
¿qué desearía usted? ¿cómo ha de ejecutarse la justicia en este 
hombre que ha destruido a su familia? 
“Desearía tres cosas-dice la anciana- En primer lugar, quiero ir 
al lugar donde quemaron a mi marido para poder recoger el 
polvo y dar inhumación honrosa a sus restos” 
“Mi esposo y mi hijo era toda la familia que yo tenía. Desearía, 
por tanto, que el Sr. Van der Broek sea de ahora en adelante  
hijo mío” 



UN EJEMPLO DE PERDÓN Y RECONCILIACIÓN 

“Quiero que venga a verme dos veces al mes para pasar el día 
conmigo y que yo pueda así dedicarle todo el amor que todavía 
me pueda quedar” 
“Y por último-añade- desearía una tercera cosa. Quisiera que el 
Sr. Van der Broek sepa que le doy mi perdón porque Jesucristo 
murió para perdonar. Este mismo fue el deseo de mi marido. De 
manera que ruego que alguien me eche una mano para que 
pueda cruzar esta sala con el fin de estrechar al Sr. Van der 
Broek entre mis brazos, besarle, y hacerle saber que de verdad 
ha sido perdonado” 
Mientras los alguaciles ayudan a la ancianita a cruzar la sala, el 
Sr. Van der Broek se desmaya , y los presentes, víctimas de 
décadas de opresión e injusticia comienzan a cantar suavemente 
el himno que  dice: “¡Maravillosa gracia, dulce de oír , que a un 
pecador como yo salvó!” 



MEMORIA 

 Memoria histórica: Freedom Park en Pretoria 
Monumento en recuerdo de los caídos en las Guerras de 
Sudáfrica, I GM, II GM, en la represión en el “apartheid” 
con monumentos simbólicos y emblemáticos: Muro con 
los nombres de las víctimas, árbol de reunión, aguas 
purificadoras, torre) 

 “Nadie nace odiando a otra persona por el color de su 
piel, su origen, o su religión. La gente aprende a odiar, 
pero se les puede enseñar a amar, porque el amor es más 
natural para el corazón humano que su contrario” N. 
Mandela 

 



CONCLUSIONES 

 La religión puede producir división y asociarse con 
los conflictos y guerras (en el pasado, Guerras 
Religiosas en Europa en el s. XVI, en el presente, 
conflicto en Irlanda, conflicto árabe israelí, conflicto 
entre Pakistán e India 

 No puede existir un Nuevo Orden Mundial sin una 
Nueva Ética Mundial 

 No puede haber Paz Mundial sin Paz Religiosa 

 No puede haber Paz Religiosa sin Dialogo Religioso 

 



BASES PARA CONSTRUIR LA PAZ 

 I Congreso Mundial sobre la Paz y la Religión en Kyoto 
(1970) 

 Las creencias que les unían, eran más importantes que 
las que les separaban. 

 En la Declaración conjunta se concluyó: 
 La convicción de la unidad fundamental de la familia humana, y de la 

igualdad y dignidad de todos los hombres 
 El sentimiento de que la persona y su conciencia son sagradas 
 El sentimiento del valor de la comunidad humana 
 La comprensión de que el poder no es un derecho, de que el poder 

del hombre no es autosuficiente ni absoluto 
 La creencia de que el amor, la misericordia, la benignidad y la fuerza 

de la fidelidad interior y espiritual son más poderosas que el odio, la 
animadversión y el egoísmo 

 



CONCLUSIONES 

 Todas las religiones, incluida la cristiana, tienen 
elementos conflictivos, en la mayoría de los casos 
sacados de su contexto, pero también manifiestan 
elementos para resolverlos, la cuestión es identificar 
cada uno de ellos y esforzarse para que prevalezcan 
los resolutivos 

 La resolución de los conflictos es de naturaleza 
espiritual enfocando en los significados espirituales 

 Es necesario un dialogo interreligioso para 
desarrollar una ética universal y poder solucionar los 
graves problemas del mundo 


